ROMANIA
JUDETUL VASLUI
COMUNA LIPOVAT

PRIMARIA

Nr.4166/20.06.2022

ANUNT

In baza prevederilor art. 618 alin 4 si alin 22 din OUG 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare, Primaria Comunei Lipovit, judetul Vaslui organizeaza, in
data de 21.07.2022 - proba scrisd, examenul de promovare in grad profesional, cu incadrarea in
fondurile bugetare alocate.

Conditiile de desfasurare a examenului de promovare:
Examenul de promovare in grad profesional se va desfasura la sediul Primariei comunei Lipovit,
din sat Lipovat, comuna Lipovit, judetul Vaslui, astfel:
- proba scrisd 21.07.2022, ora 11:00
v’ interviul in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise ;
Conditiile de participare la examenul de promovare:
Pentru a participa la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut,
conform prevederilor art. 479 din OUG 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, functionarul public trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:
a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza,
b) sa fi obtinut cel putin calificativul ,,bine,, la evaluarea performantelor individuale in ultimii
2 ani de activitate;
¢) sanu aiba o sanctiune disciplinara neradiati in conditiile prezentului cod.
Functia publicd pentru care se organizeaza concursul/examenul si compartimentul din care face
parte sunt:

Nr | Denumire | Categorie | Clasa Grad Compartimentul | Gradul profesional pentru
crt functie profesional care se organizeaza
detinut examenul
1 | Consilier | Executie I Asistent | Asistentd sociald Principal

Dosarul de concurs se depune de cdtre candidati, la sediul Primiriei comunei Lipovit, judetul
Vaslui, in termen de 20 de zile de la data afisarii anuntului (20.06 — 11.07.2022) si trebuie si
contind in mod obligatoriu documentele prevazute la art. 479 din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu moficérile si completarile ulterioare, precum si urmitoarele:
a) formular de inscriere;
b) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberati de compartimentul de resurse umane
in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care promoveazi;
c) adeverintd eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daca acestuia i-a fost
aplicata o sanctiune disciplinar, care s nu fi fost radiata.

Relatii suplimentare se pot obtine de la Ionela-Mihaela Todiras
Lipovit, judetul Vaslui, tel: 0235.345.740

seu._secretar general al comunei

Primar,




Afisat astazi, 20.06.2022

TEMATICA/BIBLIOGRAFIE
pentru ocuparea functiei publice de Consilier, clasa I,
grad profesional principal, Compartiment Asistenta Sociali:

BIBLIOGRAFIE:

—

Constitutia Romaniei, rep.;

2. OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare,
partile III, V-VII din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile si
completérile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificérile §i completirile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si birbati,

republicatd, cu modificarile §i completarile ulterioare;

5. Legeanr. 292/2011- privind asistenta sociala;
6. Legeanr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea copilului, republicata;
7. Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;
8. Legeanr. 416/2001 privind venitul minim garantat;
TEMATICA
Nr crt Temele abordate Cadrul legislativ
1 Reglementari privind: Drepturile, | Constitutia Romaniei, rep.;
libertatile si indatoririle fundamentale
v Reglementari privind: atributiile | OUG nr. 57/2019 privind Codul

consiliului local; Rolul si atributiile | administrativ, cu modificirile i
primarului; Statutul functionarilor publici | completarile ulterioare

3. Reglementari privind: Principii si definitii | Ordonanta Guvernului nr. 137/2000
privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu  modificdrile i
completdrile ulterioare;

4 Reglementari privind Egalitatea de sanse | Legea nr. 202/2002 privind egalitatea
si de tratament intre femei si barbati in | de sanse si de tratament intre femei si
domeniul muncii barbati, republicatd, cu modificirile si

completdrile ulterioare;

3 Reglementari privind Mésuri integrate de | Legea nr. 292/2011- privind asistenta
asistentd sociali (cap IV) sociala;

6 Reglementari privind Stabilirea si plata | Legea nr. 277/2010 privind alocatia
drepturilor de alocatie (cap II) pentru sustinerea copilului, republicata;

7 Reglementari privind Servicii si prestatii | Legea nr. 448/2006 privind protectia si
sociale (cap III) promovarea drepturilor persoanelor cu

handicap;

8 Reglementari privind Stabilirea si plata Legea nr. 416/2001 privind venitul
ajutorului social (sectiunea IV) minim garantat,

Reglementari privind Obligatiile ;
beneficiarilor de ajutor social F

(sectiunea V)

Candidatii vor avea in vedere la studierea
republicdrile, modificarile si completirile acesto

PRIM
Valerian Hriscu



