ROMANIA
JUDETUL VASLUI
COMUNA LIPOVAT

Nr. 10119 /31 OCTOMBRIE 2016

Tel/fax: 0235345740

e-mail: primarialipovat@yahoo.co.uk

ANUNT

Primdria comunei Lipovat , judetul Vaslui

I, organizeazd concurs
urmdtoarelor functii contractuale de executie vacante, si anume

pentru ocuparea
a) un post de muncitor II

in cadrul compartimentului Gospodarire comunala,
b) un post de ingrijitor II, in cadrul compartimentului Administrativ gospodaresc

¢) un post de guard-paznic II, in cadrul compartimentului Administrativ gospodiresc
Concursul va avea loc :
-in data de 25 noiembrie 2016, ora 9,00 proba practici la sediul administrativ al Primdriei
comunei Lipovit, judetul Vaslui ,
- interviul in termen de 4 zile lucratoare de la data sustinerii probei practice la sediul Primariei
Lipovat.

Dosarele de inscriere vor fi depuse in termen de 10 de zile lucratoare de la data publicarii
prezentului anunt, respectiv pand la 16 noiembrie 2016, ora 16,00, la registratura Primariei

Selectia dosarelor: vineri 17 noiembrie 2016, ora.10,00
Conditii de participare.
Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute la art. 3 din Regulamentul cadru aprobat
prin H.G nr. 286/2011, cu modificérile si completarile ulterioare
Conditii de studii:
- studii medii .
Anuntul privind conditiile de participare la concurs si Bibliografia vor fi afisate la

sediul Primariei comunei Lipovit si pe site/ul comunei Lipovat www.comuna-lipovat.ro
Relatii suplimentare la Primaria comunei Lipovat , tel: 0235/345740
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Anexa

la anuntul privind organizarea concursului de ocupare a unei functii
publice de executie din data de 25.NOIEMBRIE 2016

Conditii de participare la concurs :

Conditii generale :

a) are cetdtenia romand, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

C) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de
fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-0
incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Dosarul de concurs, care va contine in mod obligatoriu:

a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau institutiei publice
organizatoare;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, Tn copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care sa-1 faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;



BIBLIOGRAFIE

1. Legea nr.215/2001- legea administratiei publice locale;

2. Legeanr.477/2004 privind codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si
institutiile publice;

3. Legea securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006.
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