ROMANIA
JUDETUL VASLUI
COMUNA LIPOVAT

Nr. 9273 /14 OCTOMBRIE 2016

Tel/fax: 0235345740 ¢-mail: primarialipovat@yahoo.co.uk

ANUNT

Primaria comunei Lipovit , judetul Vaslui, organizeaza concurs de recrutare pentru o functie
publicd de executie vacantd, si anume: :
a) un post de Consilier , clasa I, gradul profesional debutant , in cadrul compartimentului
Asistenta sociala .
Concursul va avea loc :
-in data de 18 noiembrie 2016 , ora 9, 00 proba scrisi la sediul administrativ al Primariei
comunei Lipovit, judetul Vaslui,
- interviul in termen de 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise la sediul Primariei
Lipovat.

Dosarele de inscriere vor fi depuse in termen de 20 de zile de la data publicérii prezentului
anunt, respectiv pana la 7 noiembrie 2016, ora 16,00, la registratura Primariei.

Selectia dosarelor: vineri 11 noiembrie 2016, ora.10,00.

Conditii de participare.
Candidatii trebuie s& indeplineasca conditiile prevézute la art. 54 din Legea 188/1999 privind Statutul
Functionarilor Publici, republicata cu modificarile si completarile ulterioare.
Conditii de studii:
- studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lungd durata ,
absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in domeniul asistenta sociala .
Dosarul de concurs va contine documentele prevazute de art. 49 din H.G. nr. 611/2008 cu
modificarile si completarile ulterioare.
Anuntul privind conditiile de participare la concurs si Bibliografia vor fi afisate la sediul
Primariei comunei Lipovat si pe site/ul comunei Lipovat www.comuna-lipovat.ro
Relatii suplimentare la Primaria comunei Lipovit , tel: 0235/345740.
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Anexa
la anuntul privind organizarea concursului de ocupare a unei functii
publice de executie din data de 18 noiembrie 2016

Conditii de participare la concurs :

Conditii generale :

Candidatii trebuie sd indeplineascd conditiile generale prevdzute la art. 54 din
Legea nr. 188/1999— privind Statutul Functionarilor Publici, (r2), cu modificérile si
completérile ulterioare:

a) are cetdtenia romana si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba romén4, scris i vorbit;

¢) are vérsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sandtate corespunzatoare functiei publice pentru care candideaza, atestata
pe baza de examen medical de specialitate;

f) indeplineste conditiile de studii prevazute de lege pentru functia publica;

g) indeplineste conditiile specifice pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnatd pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie si de serviciu, infractiuni care
impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savérsite cu intentie
care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice

i) nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de
muncd pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;

j) nu a desfasurat activitate de poligie politica, astfel cum este definita prin lege.

Dosarul de concurs, care va contine in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere previzut in anexa nr. 3;

b) copia actului de identitate;

¢) copiile diplomelor de studii i ale altor acte care atesta efectuarea unor specializéri;
d) copia carnetului de muncé sau, dupd caz, o adeverin{a care si ateste vechimea in
munca si, dupi caz, in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice;

e) cazierul judiciar;

f) adeverinta care si ateste starea de sanatate corespunzitoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de cétre
unitatile sanitare abilitate;

g) declaratia pe propria rispundere sau adeverinta care sa ateste cd nu a desfagurat
activitdti de politie politica.



Bibliografia

1. Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicata (r2), cu modificarile si completarile ulterioare.

2. Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduita al functionarilor
publici,republicata.

3. Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala,
republicata(r2) cu modificarile si completarile ulterioare.

4. Legeanr.292/2011 - Legea Asistentei sociale.

5. Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat cu modificarile
si completarile ulterioare.

6.Legea nr .277/2010 privind alocatia de sustinere a familiei cu
modificarile si completarile ulterioare.

7. OUG. 70/2011 privind masurile de protectie sociala in perioada
sezonului rece.

8. Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap.

9. Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului.

10.Legea nr 248/2015 privind stimularea participarii in invatimantul
prescolar a copiilor provenind din familii defavorizate.

11. OUG nr 111/2010 privind concediul si indemnizaia lunara pentru
cresterea copiilor.

12. Lege nr . 61/1993 privind alocatia de stat pentru copil.



