|2 ne‘_"glé“ |
HCH, Lipoyaf nr, 6 / 2021

(AN S

CA IS

g "\"?“——ﬁ S
PLANUL ANUAL NS
DE ACTIUNE AL SERVICIILOR SOCIALE - ANUL 2021

Planul anual de actiune privind serviciile sociale oferit de Compartimentul de Asistentii Sociali
Lipovat, judetul Vaslui se elaboreazi in conformitate cu misurile si actiunile previzute In Strategia de
dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul comunei Lipovdy, conform Legii nr. 292/2011 a asistentei
sociale, modificati.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale poate fi modificat:

- ca urmare a unor modificdri intervenite in structura Compartimentului de Asistentd Sociala;

- ca urmare a modificarii sau a aparitiei unor acte legislative.

Din prespectiva functionald, acordarea serviciilor de asisten{d sociald este conceputd ca un
sistem de acfiuni specifice, care trebuie si asigure realizarea obiectivului siu major: asistarea
persoanelor care, din cauza unor motive de naturi economici, fizica, psihicd sau sociald, nu au
posibilitatea sa isi asigure nevoile sociale, si isi dezvolte propriile capacititi §i competente pentru
integrarea sociala.

Rolul planificdrii este de a ajuta institutia si:
- Isi defineasci obiectivele si orientarile;
- 1si definesca prioritafile si cele mai potrivite actiuni pe care le va intreprinde;
- Identifice mésuri concrete de coordonare a activitatilor din cadrul institutiei;
- 54 clarifice resursele pe care le poate folosi si s identifice ce actiuni trebuie si intreprindi;

Consideratii preliminare.

La intocmirea Planului anual de actiune pentru anul 2021 s-a finut cont de scopul
Compartimentului de Asistentd Sociald din aparatul de specialitate al primarului $i anume, prevenirea
sau limitarea unor situatii de dificultate sau vulnerabilitate care pot duce la marginalizarea sau
excluziune sociald. Institufia urméreste realizarea scopului prin acordarea de beneficii si servicii
sociale.

BENEFICII SOCIALE
1. Venitul minim garantat

Plata ajutorului social acordat in baza Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, se
efectucaza de cdtre Agentia Judeteand pentru Plati si Inspectie Sociali Vaslui, in baza dosarelor aflate
in evidenta Compartimentului. La sfargitul anului 2020 se aflau in platd un numir de 53 dosare avand
un nr. total de 92 beneficiari, pentru care s-a alocat suma de 122.998 lei/anual.

Se agteaptd o crestere a acestor dosare.

Din fonduri de la bugetul local se plateste ajutorul pentru incilzirea locuintei cu lemne pentru
beneficiarii ajutorului social, suma necesara privind plata acestuia este de 15.400 lei / sezon rece, suma
ce trebuie prevézutd in bugetul anului 2021.

2. Ajutorele de urgenti si ajutoarele de inmormantare.

In anul 2020 a fost necesard suma de 6.500 lei de la bugetul local pentru plata ajutoarelor de
urgentd §i ajutoarele de inmorméntare acordate in baza Legii nr.416/2001 precum si a Hotararii
Consiliului Local Lipovit.

Pentru anul 2021 estimdm un necesar de 10.000 lei, sumi care va fi previzutd In bugetul
anului 2021.



3.Ajutorul pentru incilzirea locuintei.
».~ Conform O.U.G nr. 70/2011, privind masurile de protectie sociald in perioada sezonului rece,
- ajutorul pentru incélzirea locuintei se acordd din fonduri de la Bugetul de Stat, familiilor si persoanelor

“*:¢cu venituri reduse. Pentru anul 2020-2021 au fost intocmite 33 dosare. Numirul acestora a scazut fata

de perioada anterioard si se estimeazi cé pentru sezonul rece, noiembrie 2021 -martie 2022 numérul
dosarelor va riméne constant, conditionat de prevederile legale (acte de proprietate imobil, venituri
etc. )

4. Alocatia pentru sustinerea familiei.

Alocatia pentru sustinerea familiei se acordd in baza Legii nr. 227/2010 , modificatica, ca
forma de sprijin pentru familiile cu venituri reduse, respectiv cu un venit pe membru de familie pani la
530 lei, care au in Ingrijire copii in varstd de pand la 18 ani si care urmeazi cursurile scolare.

Sumele necesare plitii acestor drepturi se asigurd de la Bugetul de Stat prin Agentia Judeteand
de Plati si Inspectie Sociala Vaslui.

{n anul 2020 au fost in platd un numir mediu de 83 dosare.

Estimam ca la sfarsitul anului 2021 numarul dosarelor sd rdimana constant.

5. Indemnizatia si plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav.

Indemnizatia si plata asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav se acorda conform
prevederilor Legii nr.448/2006, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd cu modificarile §i completdrile ulterioare.

In conformitate cu prevederile acestei legi, rolul institufiei noastre este de a monitoriza
atributiile si obligatiile ce le revin asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, in vederea
ameliordrii situatiei acestora, astfel incat acestia sd primeascd ingrijire speciald la nivelul la care
situatia o cere. Persoanele cu handicap sunt acele persoane cdrora, din cauza unor afectiuni fizice,
psihice, mentale sau senzoriale, le lipsesc abilitéfile de a desfasura in mod normal activitéti cotidiene,
necesitdnd masuri de protectie in sprijinul recuperérii, integrarii $i incluziunii sociale. Persoana cu
handicap grav are dreptul, in baza evaludrii sociopsiho-medicale, la un asistent personal.

In cursul anului 2020 un numir de 70 persoane cu handicap grav, au beneficiat de drepturile
previzute de lege, in urma incadrérii in gradul de handicap pe baza certificatelor emise de Comisia de
Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap, respectiv Comisia pentru Protectia Copilului din
subordinea Consiliului judetean Vaslui, dintre care: 13 dosare asistenti personali si 57 dosare
indemnizatie. Sumele necesare platii acestor drepturi au fost prevazute in bugetul local.

Se asteaptd o crestere a numdrului de dosare iar in bugetul anului 2021 trebuie previzute
sumele necesare plitii indemnizatiei pentru insotitor si a asistenfilor personali pentru persoanele cu
handicap grav.

6. Protectia copilului.

In baza Legii nr. 272/2004 privind protectia §i promovarea drepturilor copilului sunt propuse
divrse misuri de protectie, ca de exemplu, plasamentul familial, supraveghere specializatd la
domiciliul parintilor, institutionalizarea sau reintegrarea in familiile naturale ale minorilor care au
beneficiat de mésuri de protectie.

Propunerile sunt inaintate Directiei Generale de Asisten{d Sociala i Protectia Copilului Vaslui,
care analizeazi situatia minorilor gi instituie o m#surd de protectie speciald, specificd fiecdrui caz in
parte. Trimestrial, minorii care se afld cu misurd de protectie speciald, respectiv plasament familial,
sunt monitorizati prin intocmirea unui raport de vizitd. Minorii care se afld cu masurd de supraveghere
specializatd sunt monitorizati periodic in familiile lor naturale in vederea prevenirii unor viitoare fapte
antisociale.

7. Servicii acordate victimelor violentei in familiile in care se afli copii cu risc de abandon
scolar.
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Acestea sunt servicii de informare si consiliere acordate de citre angajatul:Compartimentului

de Asistentd Sociald din cadrul Primariei comunei Lipovit cu scopul reabilitirii si reintegrari Soeiale a
victimelor in familie precum §i a copiilor aflati in situatie de risc de abandon scolar, “$§:¥0 FRRG S
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8. Acordarea stimulentului educational
Pentru participarea in fnvitdmantul prescolar a copiilor din familii defavorizate si al cresterii accesului
la educatie a acestora, respectiv acordarea tichetelor sociale in valoare de 50 lei fiecirui copil. in anul
2020 au fost un numér de 18 beneficiari si se apreciazi o crestere la numirul beneficiarilor in anul
2021 deoarece s-au modificat criteriile de acordare, dar si valoarea tichetului, de la 50 lei la 100 lei

9. Distrinuirea laptelui praf pentru nou — niscuti

Laptele praf se acordd conform prevederilor Legii nr. 321/2001 privind acordarea gratuiti a
laptelui praf pentru copiii cu vérste cuprinse intre 0-12 luni.

in anul 2020 de lapte praf gratuit a beneficiat un numér de 17 de copiii de citre DSP Vaslui
prin intermediul asistentului medical comunitar. In prezent, nu se mai distribuie lapte praf datoriti
lipsei fondurilor.

10. Asigurarea activitiitii pe perioada pandemiei

Virusul SARS - COV2 a schimbat rapid conditiile de viati ale intregii populatii. Misurile
adoptate pentru limitarea efectelor pandemiei COVID-19 au contribuit la intensificarea riscurilor
preexistente in cazul acestor categorii de persoane vulnerabile: reducerea accesului la servicii
educationale, sociale, medicale, limitarea optiunilor lucrative ale adultilor, cresterea incidentei
cazurilor de violentd domestici etc.

In acest sens, s-a intervenit prin masuri financiare pentru sustinerea acestor categorii prin
aparifia unor acte normative :

- OQ.U.G. nr. 115/2020 privind unele mdsuri pentru sprijinirea categoriilor de persoane cele
mai defavorizate care beneficiazd de mese calde pe bazd de tichete sociale pe suport electronic pentru
mese calde, acordate din fonduri externe nerambursabile, precum i unele mdsuri de distribuire a
acestora : s-au 88 carduri pentru masi calda septembrie 2020 — iunie 2021

- O.U.G nr. 133/2020 privind unele mdsuri pentru sprijinirea categoriilor de
elevi cei mai defavorizati care beneficiazd de sprijin educational pe bazd de tichete sociale pe suport
electronic pentru sprijin educafional acordate din fonduri externe nerambursabile, precum §i unele
mdsuri de distribuire a acestora. S-a Intocmit documentatia pentru 253 de elevi .

- Programul Operational de Ajutorare POAD 2020 prin acordarea de pachete cu ajutoare
alimentare / pachete cu produse de igieni pentru 485 de beneficiari. Programul continui si in anul
2021.

11. Misuri educative

in anul 2020 am supravegheat un numar de 8 persoane condamnate la obligatia de a presta
munca neremuneratd in folosul comunititii, urmand a continua activitatea si in anul 2021.

OBIECTIVE

Pentru anul 2021 Primdria comunei Lipovif prin Compartimentul de Asistentd Sociald fsi
propune urmatoarele obiective:
Obiectiv 1. Crearea unui sistem coerent in ceea ce priveste activititile de asistentd sociald in
comuna Lipovag:
- actualizarea perioadic a paginii de internet a institutiei, www.comuna-lipovat.ro atunci cind apar
modificdri sau noutiti legislative (site-ul a fost actualizat in cursul anului 2020 prin crearea unei
interfate accesibild persoanelor cu dizabilititi);
- infiinfarea i actualizarea continud a unei evidente cu date care si cuprinda date privind beneficiarii
(date de contact, varsta, nivel de pregitire scolard si profesional, adrese de domiciliu, etc), date
privind indemnizaiile acordate ( ajutoare sociale, ajutoare de urgentd, ajutoare pentru Incalzire,
alocatii de sustinere etc.). cuantumul i data acorddrii acestora, precum §i alte informatii relevante
pentru actualizarea acestor evidente.




Obiectiv 2. Eficientizarea activititii privind acordarea prestatiilor sociale care intrd in atributiile
Compartimentului de Asistentd Sociald.

- Stabilirea sarcinilor;

- Actualizarea procedurilor de lucru;

Obiectiv 3. Dezvoltarea si diversificarea serviciilor de naturd sociald, in functie de nevoile
identificate:

- faccilitarea accesului la servicii sociale, medicale, educatie, inlocuirea si obfinerea actelor de
identitate, educatie pentru un stil de viata sanatos ;

- Referirea cazurilor spre institutii sau organizatii, furnizarea de servicii sociale sau de altd naturd,
pentru a asigura continuitatea interventiei;

Obiectiv 4. Imbuniititirea continud a calititii serviciilor sociale:

- Asigurarea unor servicii sociale de calitate si adaptate nevoilor comunitatii, prin calificarea continua
a personalului;

- Evaluarea continui a personalului si a nevoilor de formare profesionala acestuia;

Obiectiv 5. Promovarea activititilor de asistentd sociald in comunitate:

- Realizarea unor campanii de informare in comunitate despre asistenta sociald §i rolul acesteia in
comunitate;

- Realizarea si distribuirea de materiale informative pe teme de asisten{d sociala;

- Responsabilizarea comunitétii cu privire la problematica sociala si implicarea comunitatii locale in
sustinerea si dezvoltarea activitatilor derulate (Consiliul Comunitar Consultativ);

Obiectiv 6. Promovarea preventiei ca mdsurd de importantd majord in activitatea de asistentd
sociald:

- Identificarea persoanelor aflate in situatii de risc social;

- Informarea si consilierea persoanelor aflate in situatii de risc sociale;

- asitentul medical comunitar are atributia de a mobiliza / anunta si insoti membrii comunitatii la
actiunile de s#natate publicdi : campaniile de vaccinare, campaniile de informare, educare si
congtientizare din domeniul promovarii sdnatatii, de a explica rolul si scopul acestora;

MONITORIZAREA

Monitorizarea Planului anual de actiune se va face urmirind o serie de indicatori. In functie de
acesti indicatori se va constata in ce grad au fost atinse obiectivele pe care le-am stabilit.

Responsabili cu indeplinirea obiectivelor stabilite In Planul anual de actiuni sunt autoritifile
administratiei publice locale si persoanele aflate in subordinea acestora, in functie de atributii.

INDICATORI
- Prevenirea si combaterea sdraciei i a riscului de excluziune sociald;
- Existenta unei baze de date privind beneficiarii serviciilor de informare si consiliere;
- Realizarea unui studiu privind situatia beneficiarilor de servicii sociale.

Atingerea obiectivelor din Planul de actiune privind mésurile de asistentd sociald se realizeaza
conform bugetului de venituri si cheltuieli in care sunt cuprinse investitiile si sumele alocate pentru
Compartimentul de Asistentd Sociald pe anul 2021.
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